Pflichtfortbildungen

Generation Z -
Praxisanleitung Digital

Fiir Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter

Die Generation Z (geboren 1997-2012) bestimmt mitunter die Zukunft
und Entwicklung der Pflege. Viele der Auszubildenden gehoren dieser
Generation an. Welche Bedeutung haben Arbeitswelt, Hierarchie,
Teamarbeit und Work-Life-Balance? Lernen Sie das veranderte Lern-
und Arbeitsverhalten der Auszubildenden kennen, verstehen um damit
umzugehen. Durch eine ressourcenaktivierende Ausbildung férdern Sie
die Kompetenzen. Sie bekommen Werkzeuge an die Hand, die lhnen
helfen, angemessen mit Verhaltensweisen der Generation Z umzuge-
hen.

Inhalte:

e Generation Z und deren Bediirfnisse und Starken besser verstehen

e Ressourcenorientierte Ausbildung um Handlungsorientierung zu
starken

e Aktuelle Ausbildungsmethoden kennen und einsetzen

® Lern- und Verhaltenskonzepte

Kurs-Nummer: 231130

Zielgruppe: Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter
Termin: 30.11.2023, 8.30 bis 16.00 Uhr

Ort: Martha-Maria Bildungszentrum, Nirnberg
Dozentin: Maria Flrsattel

Teilnehmerzahl: 20

Anmeldung: bis 4 Wochen vor dem jeweiligen Termin
Kosten: 130,00 Euro

inklusive Seminarunterlagen und einem
Verpflegungsangebot



